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MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE PROGRAMAS E POLITICAS DE INCENTIVO AO ESPORTE
COORDENACAO-GERAL DE DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE
FINANCIAMENTO AO ESPORTE

PRESTACAO DE CONTAS FINAL
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

I. DADOS DO PROJETO

PROCESSO N°: 71000.040974/2019-92

SLIE/SLI: 1915452-60

PROPONENTE: Porto Vitoria Esporte Clube

PROJETO: Porto Vitdria Esporte Clube
MANIFESTACAO DESPORTIVA: Rendimento
MODALIDADES: Futebol de Campo; Futsal

CNPJ: 30.764.799/0001-53

RESPONSAVEL LEGAL: José Silvério Correa dos Santos

II.  CONSECUCAO DO OBJETO

A execucdo do projeto desportivo aprovado pela Comissao Técnica indicada no
artigo 4° da Lei 11.438/2006, conforme Clausula Primeira do Termo de Compromisso,

firmado entre o Porto Vitdria Esporte Clube e o Ministério do Esporte.

Constitui-se como objeto do projeto: Formacao e Desenvolvimento de Atletas de
Futsal e Futebol de Campo. Acreditamos que o futebol/futsal ndo € apenas um esporte,
mas uma ferramenta poderosa para o desenvolvimento dos jovens. Ao participarem
ativamente desse esporte, 0s jovens ndao apenas melhoram sua saude fisica, mas também
aprendem habilidades essenciais, como trabalho em equipe, lideranca, resiliéncia e
respeito. Além disso, o futebol/futsal oferece a oportunidade de construir amizades
solidas, promove a inclusdo social e ensina valiosos principios de ética e
responsabilidade. Nosso compromisso reflete nosso entendimento do papel fundamental
que o esporte desempenha na formacdo de cidaddos saudaveis, confiantes e solidarios,
enquanto proporciona momentos de alegria e realizacdo aos jovens que participam dessa

modalidade.
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No dia 12 de julho de 2022, o projeto Porto Vitdria Esporte Clube teve seu termo
de compromisso assinado, no qual ficou estabelecido que as atividades iniciaram com a
duracdo de 9 meses, e posteriormente foi prorrogado por mais 7 meses, com prazo de
finalizacéo para o dia 12 de novembro de 2023, e atendeu um total de 197 beneficiarios

entre criancas e adolescentes, superando o numero previsto.

O projeto visava contribuir para a formacao e desenvolvimento de atletas de Futsal
e Futebol de Campo através da prética regular da modalidade para criancas e
adolescentes. Além disso, buscou-se representar o clube Porto Vitdria Esporte Clube nas
competicdes previstas, destacando a importancia da participacdo ativa do clube em
eventos esportivos regionais e nacionais. Essa iniciativa ndo apenas promove a
visibilidade do Porto Vitoria, mas também fortalece a identidade esportiva da instituicéo,
proporcionando oportunidades para o desenvolvimento e aprimoramento dos atletas

envolvidos no projeto.

As diversas categorias do projeto tinham treinos distribuidos durante toda a

semana, que ocorriam dentro de um intervalo de 14h00 as 21h30.
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Equipe sub-12
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Equipe sub-10

A equipe participou de competi¢Bes importantes no cendrio regional e também

nacional.
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https://www.instagram.com/p/CwKhJ3KOVdy/

Além disso, 0 projeto promoveu a realizagdo de amistosos e com peti¢des oficiais
na regido, criando oportunidades para os atletas aprimorarem suas habilidades em
situacdes praticas. Fotos e convocagdes dos jogadores para esses eventos podem ser
visualizados a seguir:



https://www.instagram.com/p/CwKhJ3KOVdy/
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PORTO VITORIA

) FUTEBOL CLUBE

ATLETA
EUNIXON BRITO DA SILVA

HORARIO ATIVIDADE

02/07/2023 1
07HO0 ACORDAR 2 FELIPE KAUA COSTA SANTOS
3 DANIEL MONTEIRO FERREIRA [C)
07H30 CAFE DA MANHA a SAMUEL DO NASCIMENTO CELESTINO
N DANIEL BATISTA MOUSINHO
08M30 SAIDA DO HOTEL 3 Zﬁﬁf‘ggﬁim CASTRO BARRETO
. P PEDRO HENRYKE VITER RANGEL
09HO00 VESTIARIO 3 PEDRO LUCAS DA ROGHA RANGEL
a ARTHUR FRONTINO SEGANTINE
10 | CAUA ANICIO MARTING
09H20 PRELECAO 11 | CAUADOS SANTOS
09H40 AQUECIMENTO 12 CAUA ZANELLA ALVES
10HO0 INICIO DA PARTIDA | |13 | BERNARDO CORREA PEREIRA
18 | MATHEUS DA SILVA BRUSCO
15 | THIAGO PEREIRA BANDEIRA
16 | JOKO MARCOS XAVIER DE SOUZA
17 | KELVIN DE CASTRO SERRANO
18 | MIGUEL CORTELETTI CARDOSO
5 JmmERm
20 | NATHAN VIANA LOPES
Auxiliar: Breno Thomaz 21 TOUANG ESTEVAM

Prep. Fisico: Luiz Netto

Prep. Goieiro: Marcelo B, Cristo

Massagista: Jair Rodngues

Chefe de Delegacao: Silvério Santos

TEC: GUSTAVO SENA

#0PORTONAOPA

Diretor Executivo: Alexandre Grassell
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PORTO VITORIA

FUTEBOL CLUBE

ATIVIDADE No ATLETA
08/0772023 1 EUNIXON BRITO DA SILVA
07HO0 AFE DA MANHA 2 | FELIPE KAUA COSTA SANTOS
3 | DANIEL MONTEIRO FERREIRA (C)
12H00 ALMOCO 4 | BERNARDO CORREA PERERA
5 | SAMUEL DO NASCIMENTO CELESTINO
13H20 APRESENTACAO & | DAVI SCHERRER CASTRO BARRETO
(HOTEL) 7 | MATHEUS MATIAS SANTANA
13H40 SAIDA DO ONIBUS 8 | PEDRO LUCAS DA ROCHA RANGEL
(HOTEL) g | NATHAN VIANA LOPES
10 | CAUA DOS SANTOS
14H00 APRESENTACAO 11 | PEDRO HENRYKE VITER RANGEL
(CAMP NOU) 12 | CAUA ZANELLA ALVES
13 | MIGUEL CORTELETTI CARDOSO
e PRELECAO 14 | KELVIN DE CASTRO SERRANO
14H40 AQUECIMENTO 15 | THIAGO PEREIRA BANDEIRA
15H00 INICIO DA PARTIDA 16 | JOAD MARCOS XAVIER DE SOUZA
17 | JULIANO GOMES DOS SANTOS ESTEVAM
18 | ARTHUR FRONTINO SEGANTINE
; 19 | CAUA ANICIO MARTINS
| Auxiliar: Breno Thomaz 22 |HENZO EVALDI

Prep. Fisico: Luiz Netto

Prep. Golewro: Marcelo 8. Cristo

Massagista: Jair Rodrigues

 Chefe de Delegacio: Silvério Santos

SUSTAVO SENA
Wretor Executivo: Alexandre Grassell
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PORTO VITORIA
FUTEBOL CLUBE

N© ATLETA
1 KAIO MENDES
2 DAVI RODRIGUES
3 HECTOR MATHIAS
4 LUIZ FERNANDO
09H20 APRESENTACAO 5 MIGUEL MELO
NO CAMPO 6 LUCAS RUFINO
10HO0O0 INICIO DA PARTIDA 7 JOAO VITOR BINDA
8 PEDRO HENRIQUE BRAGA
g GUSTAVO PEIXOTO
10 | YCARO MARTINS
11 THAYLLAN ARAUJO
12 JOSE AMORIM
13 | DANIEL YURI
14 | HEITORBARBIERI
15 | VICTORHUGO
16 BRENO SIMOES
17 | ARTURDIOGO
18 | CAIO ARAUJO
19 YAGO ALBINO
20| PEDRO CALABREZ

Auxiliar: Gabriel Garozzi

Prep. Fisico: Vitor Martins

Massagista: Jair Rodrigues

Chefe de Delegacdo: José Silverio

TEC: JUSCELINO OLIVEIRA

Diretor Executivo: Rodrigo Almeida
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PORTO VITORIA
FUTEBOL CLUBE

ATIVIDADE N© ATLETA

12/11/2023 1 MAURICIO CAVALCANTE LOZER
JOGO VILAVELHENSE 2 KAUA REINELL DE ALMEIDA
X 3 JOAO PAULO STEIN
PORTO VITORIA 4 [1Z VALVERDE OLIMPIO RHEM
14H10 APRESENTACAO 5 RAFAEL FONSECA ZANDONAD!
NO CAMPO 6 KAUA OLIVEIRA DESA

15H00 INICIO DAPARTIDA | |7  |MURILOFELX

8 BRYAN DOS SANTOS SANTANA

9 ANDREY RODRIGUES KENUPE DOS

SANTOS

10 LUCAS MARQUES SANTOS

11 YUR! CHRYSLLER

12 GABRIEL FEDERICO VIEIRA CABRAL
13 JOAO PEDRO GABRIEL BARCELLOS
14 NATHAN PEDREIRA DOMICGANO

15 KAIO ROCHA DASILVA

16 JOAQ PERUCHI DA SILVA

17 JOAO PEDRO CAVALI ERI MONTMOR

18 RIQUELME

& 19 MATHEUS LAUREANO
20| NKOUAS ARAUIO LOUREIG

Auxiliar: Gabriel Garozzi 21 PIERRY ALVES RODRIGUES DASILVA

Prep. Fisico: Vitor Martins

Massagista: Jair Rodrigues

Chefe de Delegacdo: José Silverio

TEC: JUSCELINO OLIVEIRA

Yiretor Executivo: Rodrigo Almeida
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O projeto teve o objetivo de oferecer por meio dos profissionais envolvidos, uma
qualificacdo esportiva que péde contribuir para a formacao futebolistica dos atletas da
categoria de base do Porto Vitdria Esporte Clube. O Clube atingiu com sucesso esse
objetivo por meio de uma execugdo muito bem organizada e elaborada, focado na oferta
de qualificacdo esportiva aos atletas da categoria de base. Os profissionais envolvidos
desempenharam um papel aplicando seus conhecimentos e experiéncia para aprimorar a
formacédo futebolistica dos jovens talentos do clube. A implementacdo de métodos de
treinamento, junto a uma abordagem que considera tanto o desenvolvimento técnico,
tatico e emocional dos atletas, contribuiu significativamente para o alcance bem-sucedido
desse objetivo. O compromisso da equipe técnica, juntamente com a dedicagéo dos jovens
jogadores, resultou em um ambiente propicio ao crescimento e a exceléncia esportiva,
consolidando o Porto Vitoria como um centro de formacdo de destaque no cenario

esportivo.
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Ao longo dos anos, o Porto Vitoria consolidou sua trajetéria como uma poténcia
na formacéo de jogadores, e muito desse sucesso pode ser atribuido ao foco nos processos
de selecdo de novos atletas. Durante o projeto, o clube realizou seletivas, a fim de buscar

novos talentos na cidade e regido e captar novos beneficiarios.
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O projeto contribuiu também para o crescimento do futebol/futsal brasileiro, ja
que promove a formacdo de jogadores e apresenta ao esporte nacional jovens talentos
promissores. Essa a¢do na formacao de jovens futebolistas, tem o objetivo de detectar e
promover jovens talentos esportivos, utilizando toda a infraestrutura para o seu
desenvolvimento esportivo e humano, oferecendo condi¢cdes de evolugdo técnica,
beneficios e dependéncias adequadas para treinamento. Dessa maneira, 0 projeto ndo
apenas se empenha em descobrir potenciais atletas promissores, mas também se
compromete a proporcionar a eles um ambiente propicio para alcancar seu pleno

desenvolvimento, tanto no &mbito esportivo quanto pessoal.


https://www.instagram.com/p/Cwakrlyr8_p/
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O projeto promoveu a revelacdo de jovens talentos, ajudando os atletas da regido a se

encaminharem para clubes de diversas regides do pais, promovendo um direcionamento

para a carreira de jogador profissional.

-
Mo .« -..-‘k 2 mraer

£F £/ FORTOVITORIAEC
SLATS NS TSN T AN rtaarians A STATITCIITE NAD WALA
ar

https://www.instagram.com/p/CpiFdVCLmYF/



https://www.instagram.com/p/CsCeFvjrTLx/
https://www.instagram.com/p/CpiFdVCLmYF/

MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE PROGRAMAS E POLITICAS DE INCENTIVO AO ESPORTE
COORDENACAO-GERAL DE DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE
FINANCIAMENTO AO ESPORTE
O Porto Vitdria ndo € apenas uma poténcia regional, mas um clube formador de
talentos, e isso tem impacto no cendrio nacional e internacional, j& que muitos atletas se
formam dentro do Porto Vitdria, e ganham espaco em grandes equipes. Esses jovens
atletas, carregam consigo uma base sdlida de fundamentos técnicos, taticos demais

capacidades importantes para o esporte de rendimento.

Isso pode ser observado através das diversas transferéncias de jovens atletas para
renomados clubes do cenério futebolistico nacional. Alguns exemplos sdo mostrados a

sequir:
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O Porto Vitdria trouxe grandes experiéncias de lazer e cultura para a populagéo,
jaque é possivel presenciar os jogos da equipe na cidade. O Porto Vitoria Esporte Clube
preocupa-se ndo sé com a formacdo de jogadores, mas também com o lado humano de
cada um. Como ha muitos jovens e criangas carentes atendidos pela instituicdo, sabe-se
que promover a cultura e lazer dessas pessoas € de suma importancia. Sendo assim, o
clube busca sempre promover acdes que permitam experiéncias que muitos deles nédo
conseguiriam por ndo terem condig¢des financeiras. 1sso promove maior integragéo e

socializacdo entre os colegas, além de promover um ambiente divertido entre eles.
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Além das acles realizadas junto aos atletas, o Porto Vitdria reconhece a
importancia da interacdo com pais e responsaveis, entendendo que a constru¢do de uma
comunidade esportiva solida vai muito além do projeto. O clube compreende que a
participacao ativa dos pais e responsaveis € fundamental para o desenvolvimento integral

dos jovens atletas, tanto no aspecto esportivo quanto no pessoal. Ao envolver os pais e
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responsaveis nesse processo, estamos construindo ndo apenas atletas talentosos, mas
cidaddaos comprometidos e responsaveis, prontos para enfrentar desafios dentro e fora do

campo.

PV towi Mol me

https://www.instagram.com/p/CwX88X3rf4h/?img index=1

Existe um compromisso ndo s6 com os jovens atendidos no clube, mas também
com a comunidade. Por isso sempre sdo feitas acfes que buscam informar jovens e adultos
da cidade, promovendo ndo apenas temas relacionados ao esporte, mas também sobre
valores que vao além do jogo. Busca-se também promover a inclusdo social, a educacédo
e a consciéncia. Realizamos eventos e campanhas que visam sensibilizar jovens e adultos
sobre a importancia da pratica esportiva e seus impactos positivos na formacdo de

cidad&os responsaveis.
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Importante destacar que o projeto garantiu acesso gratuito, sem nenhuma cobranca
de taxas as equipes envolvidas, promovendo atividades de qualidade e de grande acesso

aos jovens interessados neste tipo de programa.

Local(is) de Execucéo:
O projeto aconteceu na Associacdo Atlética dos Empregados da Escelsa, Serra,
Carapina - ES, Rod. BR-101 Norte, Km 9,5 Cep: 29056-255/. Destacamos que os locais

atendem as condigdes de acessibilidade, conforme o Art. 16 do Decreto n° 6.180/2007.

of "ERIEWNEF

Campo de futebol oficial
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1. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

A seqguir, sdo relatadas as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados. Descrevemos as agoes
programadas e executadas e o0s beneficios alcancados, destacando as informacdes

quantitativas e qualitativas.
Metas Qualitativas

1) Meta: Possibilitar o pleno desenvolvimento da performance esportiva

através de melhores condicdes de trabalho para os atletas;

Indicador: indice de 85% satisfacio dos atletas ao término do projeto.
Instrumento de verificacdo da meta: questionario estruturado, aplicado
nos Gltimos 15 dias de execuc¢éo do projeto, consolidado em relatdrio final

de percentil.

O Porto Vitoria tem se destacado como um clube que visa o desenvolvimento da
performance esportiva, oferecendo aos seus atletas um ambiente propicio e condi¢des de
trabalho adequadas aos treinamentos. Compreendendo que 0 sucesso no esporte vai além
do talento individual, a equipe buscou criar estratégias visando infraestruturas e recursos
que ndo apenas potencializam as habilidades técnicas, mas também promovem o bem-
estar geral dos atletas e funcionarios. Isso foi possibilitado através dos recursos fornecidos
pela Lei Federal de Incentivo ao Esporte, que forneceu o custeio de diversos itens
essenciais no dia a dia dos beneficiarios, como materiais esportivos, uniformes,

transporte, alimentagdo e pagamento de estagiarios.

Ao buscar esse apoio financeiro, foi possivel obter um ambiente de qualidade,
proporcionando aos seus jogadores um local de treinamento equipado adequadamente

para a vida esportiva.

Além disso, o clube também adotou abordagens inovadoras em termos de suporte
técnico e acompanhamento individualizado. A presenca de uma equipe técnica

especializada, incluindo treinadores, fisioterapeutas e nutricionistas, permite um
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desenvolvimento integral, abordando ndo apenas aspectos técnicos, mas também a
preparacdo fisica, recuperacdo e nutricdo de seus jogadores. Essa dedicacdo ao pleno
desenvolvimento vai além do campo de jogo, estendendo-se para a mentalidade e o bem-

estar emocional dos atletas.

Assim, o Porto Vitdria ndo apenas proporciona melhores condicdes de trabalho para
seus funcionarios e atletas, mas cria um ambiente que permite o crescimento integral,

capacitando-os a alcancar todo o seu potencial no esporte.

Para avaliar o nivel de satisfacdo dos atletas, foi aplicado um questionario com
questdes acerca da participacdo no Projeto, suas expectativas e opinides. Os resultados
revelaram um alto grau de satisfacdo entre os beneficiarios, destacando a eficacia do
projeto em diversos aspectos. Em todas as categorias abordadas, as respostas foram as
melhores possiveis, evidenciando a contribuicdo do projeto para o bem-estar e

desenvolvimento esportivos dos participantes.

No questionario, foi abordado questBes sobre o quanto o atleta gostou de participar
do projeto; se as expectativas foram atendidas; sobre a evolugéo da performance esportiva
de cada atleta; sobre o nivel de satisfagdo e se eles gostariam de participar de uma

continuacéo do projeto.

Abaixo é possivel visualizar por meio de graficos as perguntas e respostas sobre a

satisfacdo dos atletas ao final do projeto:
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Voceé gostou de participar do projeto
Porto Vitoria Esporte Clube?

0

mSIM mNAO

Suas expectativas quanto a
participacao de competicoes e jogos
foram atendidas?

0

mSIM mNAO
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Como vocé avalia o desenvolvimento de
sua performance esportiva ao longo da
execucao do projeto?

0

165

MUITA EVOLUCAO m EVOLUCAO PARCIAL
= NAO EVOLUIU

Em uma escalade 1a5, sendo ‘1’ pouco
satisfeito e ‘5" muito satisfeito, qual o seu
nivel de satisfacao sobre a participag¢ao no

projeto?

0.0_0_0

B MUITO SATISFEITO

B PARCIALMENTE SATISFEITO

B NEM SATISFEITO, NEM INSATISFEITO
PARCIALMENTE INSATISFEITO

B MUITO INSATISFEITO
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Voceé participaria de uma
continuidade do projeto?

0

mSIM mNAO

Os resultados obtidos no questionario revelam-se de extrema importancia, pois
reflete a satisfacdo dos atletas em relagdo ao projeto executado. A avaliagdo abrangeu
aspectos gerais, desde o nivel de apreciacao pessoal dos participantes até a conformidade
com as expectativas estabelecidas, em todos 0s pontos os atletas tiveram um bom nivel
de satisfacdo. O fato de 100% das respostas serem positivas, indice bem maior do que
0 estipulado na meta sugere ndo apenas uma aceitacdo geral, mas também uma
superacdo das expectativas por parte dos atletas. Essa unanimidade na satisfacdo
evidencia a eficacia do projeto, mas também a criacdo de um ambiente propicio ao
crescimento e a realizacdo pessoal dos atletas envolvidos. Os questionarios individuais

e o relatério final de percentil encontram-se em anexo.

2) Meta: Contribuir para a formacdo de uma nova geracdo de atletas.
Indicadores: Obter bons resultados no trabalho de fundamentos técnicos
do futsal e futebol de campo.

Instrumento de verificacdo: Relatério Trimestral da Comissdo Técnica

avaliando a evolucdo dos atletas.
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As atividades conduzidas por toda equipe técnica do Porto Vitdria Esporte Clube
buscaram promover um ambiente de treinamento intensivo, projetado para aprimorar tudo
0 que é necessario para uma adequada resisténcia fisica, aprimorar as habilidades técnicas
e consolidar a compreensdo tatica. A equipe de treinadores do Porto Vitdria investe tempo
consideravel na analise de desempenho, identificando areas de melhoria e personalizando
programas de treinamento para cada jogador. Essa abordagem, combinada com
simulagOes taticas e treinamentos especificos, visou maximizar o rendimento em campo,

e também proporcionou uma compreensdo mais complexa do jogo.

A fase inicial do processo de preparacdo do Porto Vitéria envolveu a realizacdo
de testes fisicos. Estes testes visaram avaliar tépicos como resisténcia, velocidade,
fundamentos e habilidades fisicas dos candidatos. A metodologia aplicada nessa fase
desempenhou um papel importante na selecdo de estratégias para o planejamento do

clube.

Com os resultados sobre os testes fisicos, o foco da rotina diéria direciona-se para
os treinos fisicos, técnicos e taticos. Estas sessGes visaram aprimorar as habilidades
individuais dos jogadores, bem como promover a parte tatica necessaria para o

desempenho eficaz da equipe em competicdes futuras.

A participacdo em jogos amistosos constituiu uma fase importante na preparagédo
da equipe. Estes confrontos ofereceram oportunidades para testar as habilidades
desenvolvidas. Além disso, contribuem para fortalecer o entrosamento entre os jogadores
e proporcionaram ao treinador informacdes sobre o desempenho da equipe em condicdes
de jogo.

As participacdes nos campeonatos regionais representaram um dos momentos
mais importantes da temporada para o Porto Vitdria. Cada representou oportunidades de

destaque do clube e dos jogadores no cenério do futebol local e nacional.

Ao longo do projeto foi possivel observar grandes evolugdes dos jogadores, bem
como das equipes de cada categoria como um todo. Essa evolucdo se deu gragas ao bom
ambiente criado para 0s treinos e jogos, que aconteceu gragas ao incentivo recebido pela

Lei Federal de Incentivo ao Esporte.
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O Relatdrio Trimestral da Comissdo Técnica avaliando a evolugdo dos atletas

encontra-se em anexo.
Metas Quantitativas
1) Meta: Melhorar em 8% o0s aspectos fisicos dos atletas.
Indicador: CondicGes fisicas dos atletas.

Linha de base: Percentual de evolucdo dos atletas com o trabalho fisico.

Verificador: Testes fisicos no inicio e ao término do projeto.

Para cumprimento desta meta, foi realizado um teste fisico no inicio do projeto, no
més de julho de 2022, e reaplicado no final do projeto, no més de novembro de 2023, o
que permite realizar uma comparacdo das condigdes fisicas dos atletas nos dois
momentos. O teste consistiu na avaliagcdo da execucdo de um exercicio muito utilizado
nos treinamentos para aperfeicoar a capacidade cardiovascular e coordenacdo motora,
capacidades muito importantes no treinamento de futebol/futsal.

O exercicio solicitado aos atletas foi o polichinelo, e consistiu da seguinte forma:
Cada atleta executava 20 polichinelos e destes eram registrados a quantidade de
execucdes corretas de acordo com o padrdo utilizado por avaliadores treinados. A partir
disso foi feito a média geral das execucBes corretas no teste inicial e final, fazendo a
comparacéo e assim verificando o percentual de melhora.

A média inicial de execucdes corretas dos jogadores foi de 17,14, e a média final
foi de 19,38, apresentando um percentual de melhora de aproximadamente 13%,

superando a meta de 8% estipulada. Os dados podem ser vistos no grafico abaixo:

Média de execugdes corretas -
Polichinelo

20
19

18
v
16
Julho de 2022 Novembro

de2023
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A melhoria significativa na média de execuces corretas dos jogadores é de extrema
importancia para a equipe, j& que demonstra evolucdo e eficacia do treinamento na
melhora da capacidade cardiovascular e principalmente na coordenacdo motora dos
atletas. Em um esporte tdo dindmico como o futebol/futsal, onde a precisdo na execugédo
de movimentos, passes e jogadas € importante, a elevacdo desses indices reflete
diretamente na qualidade do desempenho em campo. Além disso, a constante busca por
aprimoramento individual e coletivo é essencial para enfrentar a competitividade no
cenario esportivo, tornando a otimizacdo das capacidades fisicas e técnicas dos jogadores
um fator determinante para o sucesso da equipe. A analise desses dados ndo apenas
fornece uma medida de progresso, mas também indica pontos carentes nas capacidades
fisicas dos atletas, indicando aos treinadores o que pode ser melhorado nas estruturas dos

treinos. Abaixo é possivel visualizar imagens dos testes:
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O Teste Fisico aplicado no inicio e ao término do projeto encontra-se em anexo.

2) Meta: Melhorar em 5% o desempenho dos atletas nos treinamentos;
Indicador: Melhorar os testes de fundamento dos atletas no comparativo
da pré-temporada e ao término do projeto.

Instrumento de Verificacdo: Testes de pré-temporada e ao final da

temporada



ey,

MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE PROGRAMAS E POLITICAS DE INCENTIVO AO ESPORTE
COORDENACAO-GERAL DE DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE
FINANCIAMENTO AO ESPORTE

Para alcancar essa meta, realizamos uma avaliacdo de habilidades especificas no
inicio do programa, em julho de 2022, e repetimos o teste ao término do projeto, em
novembro de 2023. O objetivo do teste foi de avaliar se houve progresso nessas
habilidades apds a implementacdo do programa de treinamento, proporcionando uma
visdo mais clara sobre o impacto das atividades realizadas. Essa estratégia possibilitou
uma analise comparativa do desempenho dos participantes em uma habilidade especifica
do futebol/futsal, o chute a gol. O teste ocorreu da seguinte forma: Foi solicitado que os

atletas fizessem 5 chutes a gol, e era anotado o nimero de tentativas convertidas.

A média geral inicial de conversdes a gol foi de 3,19 e apresentou evolucdo para
uma media 3,78 no final do projeto, o que indica um percentual de melhora de
aproximadamente 18,59%, mais que o dobro estabelecido na meta. Esses dados

podem ser visualizados no gréfico abaixo:

Média de chutes convertidos a
gol
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Abaixo é possivel visualizar imagens dos testes:

A analise desses dados € importante para compreender a eficacia do treinamento e o
progresso dos jogadores ao longo do projeto. Isso ndo apenas valida a efetividade das
estratégias de treinamento, mas também fornecem informacdes interessantes para ajustes
futuros, e potencializacdo deste fundamento. Além disso, o desempenho aprimorado nas
conversdes a gol ndo apenas impacta diretamente os resultados em campo nos jogos, mas
também fortalece a confianca da equipe, elementos fundamentais para 0 sucesso no
futebol/futsal competitivo. O Teste de pré-temporada e ao final da temporada

encontra-se em anexo.
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IV. CONSIDERACOES FINAIS

Com base no exposto, entendemos que o Projeto " Porto Vitdria Esporte Clube" ndo
apenas atendeu, mas superou 0s objetivos propostos, desempenhando um papel
fundamental na formagdo e desenvolvimento de jovens atletas de Futebol/Futsal,
estimulando a pratica esportiva regular para criancas e adolescentes, e representando o
clube nas competicGes previstas.

A aquisicdo de recursos, como bolas, uniformes, e demais materiais, além do custeio
de alimentagcdo para os atletas e de transportes para jogos e amistosos, contribuiu
significativamente para a criacdo de um ambiente de treinamento e jogos mais propicio,
proporcionando uma infraestrutura de alta qualidade para que os beneficiarios pudessem
treinar de maneira eficaz.

Os participantes ndo apenas tiveram acesso a treinos regulares, mas também a jogos
bem estruturados e organizados, beneficiando-se de uma estrutura completa e de recursos
humanos especializados. O projeto foi implementado de maneira rigorosa, seguindo todas
as condicdes estabelecidas em seu Plano de Trabalho previamente aprovado. Cada meta
delineada nesse plano foi ndo apenas alcancada, mas superada com éxito.

O éxito alcancado é atribuido a oportunidade oferecida pela Lei Federal de Incentivo
ao Esporte, uma vez gue viabiliza recursos essenciais para 0 progresso de programas de
treinamento, aquisicdo de equipamentos de exceléncia e implementacdo de estratégias
inovadoras. Por meio dessa iniciativa, a equipe ndo s6 pdde aperfeicoar as competéncias
dos atletas, como também estabelecer um ambiente ideal para o desenvolvimento do
esporte, exercendo impacto positivo ndo apenas nos resultados em campo, mas também

na comunidade esportiva em sua totalidade.

Diante disso, € possivel concluir que os recursos disponibilizados pela Lei Federal de
Incentivo ao Esporte desempenharam um papel essencial na realizacéo desse projeto. Sem
esse suporte, sua execucdo seria inviavel. Esse respaldo foi vital para a execucéo das
atividades, fortalecendo ndo apenas a pratica do futebol e futsal, mas também
contribuindo para a expansdo e popularizacdo do esporte nacional, bem como para o

desenvolvimento promissor dos jovens atletas envolvidos.
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V. AUTENTICACAO

Atesto a veracidade de todas as informacdes/documentos apresentados e
coloco-me a disposicdo para qualquer complementacdo de dados, caso seja
solicitado.
Data: 06/12/2023
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Assinatura do responsavel legal*

Este documento sera considerado para fins de analise técnica de cumprimento do objeto somente com a assinatura do responsavel
legal.




